Feuille de travail pour l’évaluation des comportements d’apprentissage et des compétences sociales
En dehors de la recherche des causes de l’absentéisme, une analyse complexe de la situation comprend aussi une évaluation du comportement d’apprentissage et des compétences sociales de l’élève. Une telle analyse débouche sur des stratégies de soutien complémentaires. Une feuille de travail comme celle-ci peut être une méthode très utile pour la recherche, la documentation et les discussions dans d’autres situations.

	Sous-compétences
	Compétences/

ressources
	Retard à rattraper
	Possible sous les conditions suivantes
	Tout juste distinctif sous les conditions suivantes

	Comportement d’apprentissage

	Perception
	
	
	
	

	Orientation des objectifs 
	
	
	
	

	Capacité de concentration
	
	
	
	

	Exactitude
	
	
	
	

	Patience
	
	
	
	

	Vitesse
	
	
	
	

	Autonomie
	
	
	
	

	Sens des responsabilités
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Compétences personnelles et compétences sociales

	Capacité à coopérer
	
	
	
	

	Serviabilité
	
	
	
	

	Gestion des conflits
	
	
	
	

	Capacité d’auto-évaluation
	
	
	
	

	Capacité d’évaluer les autres
	
	
	
	

	Respect des règles
	
	
	
	

	Sens des responsabilités
	
	
	
	

	Auto-responsabilité
	
	
	
	

	Confiance en soi
	
	
	
	

	Aptitude à avoir une vie sociale
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